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PUBLIC L’EXPERTISE MIST NORMANDIE

INFOS PRATIQUESINTERVENANT

• Vous vous questionnez sur la santé au travail de vos managers.
• Vous souhaitez avoir une meilleure connaissance de l’exposition des managers 

au risque psychosocial.
• Vous souhaitez enrichir vos connaissances sur la démarche de prévention des 

RPS.

• Les différents rôles des managers dans l’organisation. 
• La particularité de la place des managers dans l’organisation face aux RPS : 

entre son rôle d’acteur de prévention et son exposition. 
• Comment intégrer la prévention des RPS pour les managers via la démarche de 

prévention des RPS de votre organisation.

• Psychosociologue.

ÊTES-VOUS CONCERNÉS ?

CONTEXTE

• Comprendre une méthodologie d’analyse et de prévention des 
RPS à travers une situation concrète

OBJECTIFS

Les managers et les risques psychosociaux (RPS) : 
entre exposition et prévention

• Employeurs.
• Encadrants.
• Membres du CSE.
• Préventeurs.
• Représentants du personnel.
• Responsables HSE.

• Conseils personnalisés.
• Mise à disposition de documentations.

Présentiel : 
• dans nos MIST du Calvados : de 9h à 11h,
• dans nos MIST de l’Orne : de 10h à 12h.

LES RENCONTRES
DE LA SANTÉ AU TRAVAIL 2024 
ORGANISÉES PAR MIST NORMANDIE

https://www.mist-normandie.fr/
https://www.linkedin.com/company/mist-normandie
https://m.facebook.com/mistnormandie
https://www.youtube.com/@mistnormandie-santeautravail

